Wirtschaft — Bildung — Kultur in Flensburg:
Fruhlingserwachen

nach einem langen Winterschlaf

sprieBen Ideen, Initiativen, Projek-
te und auch Geld aus der brésigen Erde
der Region.
Die Politiker lobpriesen bei jeder Gele-
genheit, oft ungefragt die Vorziige der
Region, die schéne Landschaft, die Dop-
pelkultur, die baulichen Vorziige der
Stadt, wahrend hinter ihrem Riicken der
Abgesang auf Wirtschaftskraft und
-perspektiven, Hochschulausbau und Be-
schaftigungsmoglichkeiten angestimmt
wurde.

Ein Ruck geht durch die Stadt. Wie

KANDINSKY.

Dr. Fabian Geyer
Nun scheint sich das Blatt zu wenden.
Die Bremser, Bedenkentrdger, Zauderer
und Zweifler werden tbertént von neu-
en Stimmen, die es satt haben, sich
nach Firmenabwanderungen, Gejammer
um leere Staatskassen, kleingeistigem
Lokaldenken und Verweigerungshaltung
weiterhin runterziehen zu lassen.

Sie sehen Stdrken statt Schwdchen,
mehr Chancen als Risiken.

Es sind Kopfe, sagt einer von ihnen, die
nicht nur das Denken, sondern den Kor-
per in Gang setzen und beginnen, sich
und etwas zu bewegen.

Er, Dr. Fabian Geyer, muss es wissen, |

denn es war und ist nicht zuletzt seiner
Initiative zu verdanken, dass der Rlck-
fall des miihsam erworbenen Universi-
titsstatus in eine provinzielle Lehrer-
bildungsanstalt verhindert wurde. An-
fang 2010 war der Hochschulstandort
Flensburg in akuter Gefahr. Wéhrend die
Fachhochschule sich behaupten konnte,
drohte die Landesregierung der Uni mit
dem Entzug der Wirtschaftswissenschaf-
ten. Die aber sollten die ehemalige PH
mit dem neuen Fachbereich aufwerten.
Wirtschaftsminister de Jager durfte die
Botschaft (iberbringen: Keine neuen
Firdergelder aus Kiel. Nicht zuletzt soll-
te der Universititsstandort der Landes-
hauptstadt auf Kosten des AuRenpos-
tens Flensburg gestarkt werden.

Das Klagen und Jammern
war grofi

Proteste wurden erhoben und einge-
reicht, ohne Wirkung.

Der Vergleich mag hinken. Aber die Si-
tuation erinnert an den Wegfall des zoll-
freien Finkaufes und damit der Existenz-
berechtigung der Butterfahrtschiffe.
Jahrelang war das angekiindigt, aber
nur wenige machten sich wirklich Miihe
nach neuen Geschiftsfeldern zu suchen,
die den Ausfall hidtten abfedern konnen.
Reedereien verlegten stattdessen ihre
Aktivititen ins Ausland oder ergaben
sich dem Schicksal und gingen ein.

Zu Beginn des vorletzten Jahres drohte
erneut ein kultureller und wirtschaftli-
cher Einbruch. Dann jedoch keimte
Hoffnung auf. Neue Gesichter erschie-
nen auf der Biihne. An der Universitat
war es die neue Prasidentin ,Wara” Wen-
de, die sich nicht nur selbst wirkungs-
voll in Szene setzte, sondern der drégen
Uni einen Tritt versetzte. Ein gutes Jahr
zuvor war Herbert Zickfeld zum Prési-
denten der FH gewahlt worden und Fa-
bian Geyer, seit 2005 Geschiftsfiihrer

des Arbeitgeberverbandes von Flens-
burg, Rendsburg und Schleswig ent-
deckte ,sein Thema”, die Sicherung des
Universitdtsstandortes Flensburg.

Dr. Geyer von Berufs wegen, Prof. Zickfeld
aus langjahriger Erfahrung, Dr. Wende als
Leiterin einer padagogisch gepragten
Hochschule liberraschend, hatten keine
Beriihrungsdngste mit der Industrie.

Zum richtigen Zeitpunkt!

Dr. Geyer tat im richtigen Moment an
richtiger Stelle das Rechte. Er nahm den
Wirtschaftsminister zur Seite, als dieser
den Beschluss bereits verkiindet hatte,
die Wirtschaftswissenschaften in Flens-
burg zu kippen, und machte ihm ein An-
gebot, dass dieser letztendlich nicht ab-
lehnen konnte:
Die heimische Wirtschaft wird die Mittel
zum Erhalt der wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultdt aufbringen, nicht die
personellen, jedoch die sachlichen. Er
stellte 50.000 - 100.000 Euro jéhrlich
nicht nur in Aussicht, sondern sicherte
sie zu. Die Uni zog, wenn auch Federn
lassend, mit. Sie muss 2019 zwei Pro-
fessorenstellen streichen, um das von
der Landesregierung festgelegte 1,6
Mio. Sparpaket zu bedienen.
Der Studiengang dagegen war gesichert
und damit die Chancen fiir einen Ausbau
der Uni und die Kooperation mit FH und
der Syddansk Universitet.
Auch die Studenten ziehen mit und sam-
meln mit Hilfe eines Fordervereines Gel-
der fiir ihre Universitat. Hinzu kommen
Drittmittel aus der Industrie fiir die For-
schung.
Als de Jager bei der Einweihung des
Hochschulneubaues von Dr. Geyer zum
Gesprich gebeten und tiber den geplan-
ten Hochschul-Fonds unterrichtet wur-
de, lenkte der Wirtschaftsminister mit
den Worten ein: ,Ich glaube, wir mis-
sen unser Konzept iiberdenken.”
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Hochschulen miissen
ein Profil bilden!

Ein mutiger Schritt angesichts der Tat-
sache, dass sich der Landtag mit seinem
Sparbeschluss bereits festgelegt hatte.
Aus der Sicht von Arbeitgeberverbands-
geschaftsfiihrer Geyer ist es fiir die Re-
gion von Vorteil, ,zwei eigenstindige
Hochschulen zu haben, die ihre Felder
finden und sich gegenseitig unterstiit-
zen”. Er erganzt: ,Beide miissen es
schaffen, ein Profil zu bilden. Insge-
samt darf der Hochschulstandort Flens-
burg nicht mehr in Frage gestellt wer-
den.” Er mahnt jedoch auch: ,Die Uni
muss sich noch mehr in Richtung Wirt-
schaft 6ffnen.”

Mit der Etablierung der Wirtschaftswis-
senschaften auf dem Campus diirfte sich
dieser Wunsch erfiillen.

Die Fachhochschule hatte nie Beriih-
rungsdngste mit der Industrie, schlief-
lich bildet sie fiir die Wirtschaft aus.
Wie konkret und fordernd fiir die Region
das sein kann, erldutert Dr. Geyer am
,Danfoss Compressor’ Nachfolger SECOP.
Zwar hat Danfoss seine Flensburger Pro-
duktion in Billiglohnldnder verlagert
und damit der Stadt und dem Umland
Arbeitspldtze entzogen, der Forschungs-
und Entwicklungsstandort aber bleibt,
nicht zuletzt dank der Fachhochschule.
Secop entwickelte vor allem spezielle

Elektromotoren fiir den Mutterkonzern.
Jetzt will das Unternehmen sich auch
fiir andere Industriezweige 6ffnen. Um
die notwendigen Fachkréfte zu gewin-
nen und das technische Know-how zu
nutzen, strebt Secop eine enge Zusam-
menarbeit mit der FH an. Prof. Berg
kénnte Hochschuleinrichtungen, Labore
oder Werkstéatten fiir diese Kooperation
von Hochschule und Wirtschaft zur Ver-
fligung stellen. Profitieren kdnnten bei-
de Partner. Die Hochschule erhdlt Zu-
gang zu Wirtschaftswissen, damit zur
Verbesserung von Forschung und Lehre
und der Industriepartner Zugang zu gut
ausgebildetem praxistauglichem Perso-
nal. Fiir Flensburg und die Region be-
deutet das: Neue, hochqualifizierte Ar-
beitsplatze, die absehbar nicht ins Aus-
land verlagert werden kdnnen und eine
Stdrkung der Grenzregion als High-Tech-
Standort mit Ausstrahlung in den skan-
dinavischen Raum.

Fabian Geyer ist auch bei diesem Projekt
beteiligt und treibt es voran.

»ch gebe nicht nur Ideen vor, sondern
setze sie auch um®, sagt er selbstbe-
wusst und kritisiert diejenigen, die
schon beschlossene Projekte verzigern
und nicht ausreichend forsch umsetzen,
wie etwa einen besonderen Kindergar-
ten fiir berufstdtige Miitter und Viter,
nicht nur Teilzeitbeschiftigte, sondern
auch Vollzeit- und Schichtarbeiter, eine

Institution fiir alle Altersgruppen mit
langen Offnungszeiten und gquter Ver-
kehrsanbindung.

Und wieder:
Das grofle Schweigen

Alles schien in trockenen Tiichern, das
Grundstiick war ausgesucht, Politik und
Verwaltung haben Zustimmung signali-
siert, die Finanzierung unter Mithilfe
Flensburger Unternehmen ist gesichert,
dann plétzlich Schweigen aus der Ver-
waltung.

Um die zugesagten EU-Mittel nicht ver-
fallen zu lassen, muss das Projekt um-
gehend, sprich im ersten Quartal dieses
Jahres, umgesetzt werden,

Der Arbeitgeberverbandsgeschiftsfiihrer
wollte nicht glauben, dass sich die Stadt
dieses fiir die Entwicklung des Arbeits-
marktes so wichtige Projekt durch die
Lappen gehen l&@sst und sprach OB Faber
direkt an. Es kam wieder Bewegung in
Politik und Verwaltung und nun stand die
Zusage, das Projekt bis zum Jahresende
im Finanzausschuss zu behandeln und zu
einem Abschluss zu bringen.

Das Flensburg Journal wird das Ergebnis
in der Februar-Ausgabe verdffentlichen
und aufzeigen, ob sich die Hartnickig-
keit Dr. Fabers ausgezahit hat.
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