_ ‘aﬁ‘ reg): ,Einfache
Klaus Matthiesen Jobs fiir ,einfa-

che Arbeit* soll-
te jedem Unternehmen moglich sein -
auch aus Verantwortung gegeniiber den
Menschen unserer Region.”

Dr.  Fabian
Geyer, Ge-
schiftsfilhrer
Arbeitgeberver-
band Flensburg
- Schleswig -
Eckernférde:
4Eine gut durch-
dachte Initiati-
ve zur Bewilti-
gung der ge-
samtgesellschaftlichen Aufgabe, jedem
Arbeitswilligen eine sinnvolle berufli-
che Perspektive anzubieten, an der wir
uns als Vertreter der regionalen Wirt-
schaft sehr gerne aktiv beteiligen.”

Fabian Geyer

Doris Wiese,
Geschiftsfiihre-
rin der BIB
gGmbH (Bera-
tung - Integrati-
on - Beglei-
tung): ,Arbei-
ten, wo andere
auch arbeiten.
Denn:  Arbeit
heifit dazu zu
gehoren.”

Glinter Fenner,
Geschiftsfith-
rer der Miirwi-
ker Werkstitten
GmbH: ,Arbeit
macht Sinn, und
das nicht nur fi-
nanziell.”

KONTAKT FUR ARBEITGEBER

Sie méchten einen
einfachen Arbeits-
platz schaffen und
suchen den pas-
senden Mitarbei-
ter? Sprechen Sie
uns, die Agentur fir LN
Arbeit Flensburg
und das Jobcenter
Flensburg, an.
Kontakt:

Elisabeth Eidinger,
Agentur fur Arbeit Flensburg, Telefon:
0461-819 218, Die E-Mail-Adresse:
Flensburg.Arbeitgeber@arbeitsagen-
tur.de
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Elisabeth Eidinger

Kampfer gegen den Hafen-Vandalismus

Nach Sachbeschadigungen stellt der Historische Mafen zwei Leute ein — als Hausmeister, Wachmann und vieles mehr: Ein Beispiel fur , Arbeit fiir alle”

Der Flensburger Carsten Maltzahn hilft
seit vergangenen Sommer, den Hafen si-
cherer zu wmachen. Damit solche Jobs
Schule machen, startet ein breit getrage-
nes Biindnis tn der Stadt heute das Projekt
wArbeit fiir alle. Mit im Boot: Stadt und
Arbeitsagentur, Wirtschaftsforderung und
Avbeitgeber, Miirwiker Werkstdtten, Bil-
dungstriiger BIB und weitere Pariner
mehr. Das Flensburger Tageblatt unter-
stiitzt die Initiative durch regelmdfige Be-
richte siber positive Beispiele und neue Jobs.

FLENSBURG Schiffe werden losge-
schmissen, Rettungsringe, Fisser und
Banke in den Hafen geworfen, Schlfsser
geknackt und auf Schiffen eingebro-
chen. Diesen Problemen mdchte der
Historische Hafen Flensburg seit ldnge-
rem beikommen.

Bereits seit Mai vergangenen Jahres
sind zwei Hafenmitarbeiter im Team, zu
deren Aufgaben es gehort, das Westufer
und die Schiffe vor Vandalismus und
Einbruch zu schiitzen. Andreas Mundt
(34) und Carsten Maltzahn (45) sind
froh, dass sie durch ihre Arbeitskraft et-
was zum Erhalt und zur Pflege des Ha-
fens beitragen kinnen, denn einige
Schiffe seien durch die Probleme am
Hafen schon abgewandert: ,Was niitzt
einem der schénste Hafen, wenn dort
keine Schiffe liegen®, fragt Carsten
Maltzahn, und Martin Schulz, Ge-
schiiftsfiihrer des Museumshafens, fiigr

hinzu: ,,Der Hafen ist Flensburgs Aus-
héngeschild - Viele Touristen kommen
gerade deswegen her.“

Mit Unterstiitzung der Bequa Flens-
burg konnten durch eine Beschifti-
gungsmafinahme mit Maltzahn und
Mundt zwei Arbeitskrifte fiir den His-
torischen Hafen gewonnen werden, die
sich dem umfangreichen Aufgabenkata-
log im Hafen in zwei Schichten gerne
stellen. Dazu gehoren neben dem nécht-
lichen Streife gehen am Ufer auch Repe-
ratur- und Hausmeistertdtigkeiten in

ARBEIT
FUR ALLE

der Tagschicht. Beide haben bereits
niitzliche Erfahrung, auch an Bord und
im Hafen: Der gelernte Geb&udereiniger
Maltzahn half beim Slippen der Boote
auf der Ostseite des Hafens und beim
Abschleifen der Schiffsunterbtden.
Mundt hat neben der Berufserfahrung
im Heizungs- und Liftungsbau und als
Lagerist auch im seeménnischen Be-
reich der Traditionsschifffahrt gearbei-
tet: Er fuhr einige Jahre mit der ,Storte-
beker” zur See. Einiges Gelernte kin-
nen sie in ihrem neuen Job gut gebrau-
chen, denn neben der Pflege der Hafen-
anlagen arbeiten sie auch mit an der
Restaurierung  des Museumsschiffs
»Gesine®, ,,Die Arbeit hier ist sehr viel-
seitig. Jeder hat seine Begabung. Da-
durch lernen wir viel voneinander®, er-
klart Maltzahn. Auch bei Hafenfesten
wie der Rumregatta oder beim Dampf-
Rundum sind sie mit dabei, helfen beim
Aufbau und gehen Extra-Streifen.

Bereits im Frithjahr 2009 dachten Ha-
fenkapitdn Frank Petry und Martin
Schulz iiber Mbglichkeiten nach, wie
man den Bestand an alten Schiffen bes-
ser schiltzen kann. Seit der vergangenen
Rumregatta sind Maltzahn und Mundt
regelméflig am Hafen unterwegs - und
haben bereits etwas bewirkt. 2010 gab
es deurlich weniger Einbriiche. ,,Man
kann das Problem zwar nicht endgiiltig
beheben, es wird aber vieles verhin-
dert®, zieht Petry Bilanz.

Viel Unterstiitzung kommt von Seiten
der umliegenden Diskotheken oder
Kneipen - beispielsweise, wenn ein in
einer Auffahrt geparktes Auto der Feier-
freudigen auszurufen ist oder Randalie-
rer sich in die Liden fliichten wollen.

Auch das Bunkern ven Alkoholvorrat
durch die Feierwiitigen am Hafen ist
deutlich weniger geworden, dank Malt-
zahns Konsequenz: ,Anfangs konnten
die Besitzer ihre Flaschen noch bei mir
abholen, inzwischen kippe ich das Ge-
fundene weg—und ich findeviel, weilich
inzwischen alle Verstecke kenne®, er-
zihlt er, sei aber immer wieder erstaunt
dariiber, was die Alkoholbesitzer sich al-
les einfallen lassen: ,,Die Getrinke wer-
den teilweise an Angelschniiren befes-
tigt und ins Hafenbecken gelassen.”

Es geht aber nicht darum, das Aufhal-
tenvon Nachtschwirmern am Hafen zu
verhindern, sondern um die Risiken, die
das mit sich bringt: ,,Auch die Lieblings-
beschiftigung der Betrunkenen - Ret-
tungsringe ins Wasser schmeifien - ist
gefihrlich. Sie fehlen dann an Bord,
wenn sie gebraucht werden oder kén-
nenn den Schiffsverkehr behindern®,
erkldrt Frank Petry die potenzielle Ge-
fihrdung. Warum einige Leute 5o etwas
immer wieder machen? ,Weil's geht®,
antwortet Schulz niichtern. Petry er-
génzt: ,Haufig reicht die Anwesenheit
aber schon aus, um Schlimmeres zu ver-
hindern.* Anja Christiansen

~Motivation fiir die einen, Entlastung fiir die anderen”

Warum das Projekt , Arbeit fiir alle* in Flensburg wichtig ist / Von Martina Wiirker und Horst Bendixen

FLENSBURG Die Alteren unter uns ken-
nen sie noch aus ihrem fritheren Ar-
beitsalltag: Erwin, der das Betriebsge-
linde in Schuss hilt. Hans, der den
Maurern Méortel und Steine bringt.
Christa, die im Biiro die Kopien fertigt,
Belege abheftet und Kaffee kocht. So
nach und nach sind sie aus den Betrie-
ben verschwunden. Einige ihrer Aufga-
ben sind weggefallen, vieles erledigen
heute Maschinen und Computer - oder
qualifizierte Mitarbeiter ,,nebenbei.
Deshalb ist es schwer geworden, eine
einfache Beschiftigung zu finden.
Auchunter den 5000 arbeitslosen Men-
schen in Flensburg suchen viele teil-
weise seit Jahren eine Aufgabe, in die
sie sich mit ihrer Arbeitskraft einbrin-

gen konnen. Einen Arbeitsplatz haben
und den eigenen Lebensunterhalt be-
streiten, das schafft Selbstvertrauen.
Dariiber hinaus erhdlt man soziale
Kontakte und gesellschaftliche Aner-
kennung,

Inder Vergangenheit prégten Schlag-
worte wie Rationalisierung, Optimie-
rung, Arbeitsverdichtung und Auslage-
rung von Aufgaben die Arbeitswelt. Die
Herausforderung der Zukunft heifit
,Fachkriftemangel“. Eine schrump-
fende Erwerbsbevolkerung hat immer
anspruchsvollere Aufgaben zu bewilti-
gen. Einige Arbeitgeber entlasten ihr
gut ausgebildetes Personal deshalb be-
reits heute wieder von einfacheren
Aufgaben - weil es wirtschaftlicher ist,

fiir Routinearbeiten einen Helfer zu be-
schéftigen. Weil es die entlasteten Mit-
arbeiter motiviert, sich auf ithre quali-
fizierten Aufgaben zu konzentrieren,
Und manchmal auch, weil sie einfach
soziale Verantwortung iibernehmen
wollen,

Diesen Trend méchten wir verstir-
ken und haben die Initiative , Arbeit fiir
alle“ ins Leben gerufen, die sich fiir
neue, einfache Arbeitsplitze in den Be-
trieben in Flensburg und in der Region
einsetzt.

Wir laden Sie herzlich ein, , Arbeit
fiir alle“ zu unterstiitzen!

Haben Sie bereits einfache Arbeits-
platze geschaffen? Wir wiirden gerne
dariiber berichten. In den kemmenden

‘Wochen wollen wir im Flensburger Ta-
geblatt Arbeitsplatze vorstellen und
Denkanstofie fiir andere Arbeitgeber
geben und sie fiir ein Mitmachen ge-
winnen.

ety A Horst Bendixen
o Fachbereichsleiter Svziales
/‘ der Stadt Flensburg
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NEUE INITIATIVE IN DER STADT Arbeit fir alle" — Wie in ganz vielen Unternehmen und Branchen einfache Arbeitsplétze fiir Flensburg entstehen kdnnten

Stimmen zur Initiative

Die neue Flensburger Initiative ,,Ar-
beit flir alle” wird von einem Biindnis
aus Partnern aus Kirche, Wirtschaft, Ar-
beits- und sozialen Einrichtungen ge-
tragen und unterstiitzt. Lesen Sie hier
die ersten Stimmen zur Initiative:

Pripstin Car-
men Rahlf: ,Ich
setze mich mit
fiir das Projekt
HArbeit flir alle”
ein, weil wir
dringend mehr
Arbeitsplitze
verschiedenster
Art flir unsere
Gesellschaft
brauchen. Mei-
ne Vision ist es, dass Menschen, die ar-
beiten méchten und kénnen und die Ar-
beirt suchen, auch Arbeit finden und da-
von leben kénnen. Jeder leistet einen
wertvollen Beitrag und braucht auch die
Anerkennung.“

o

éar‘men Rahlf

Dr. Klaus
Matthiesen,
Geschifrsfith-
rer der regiona-
len Wirtschafts-
férderung
Flensburgf
Schleswig (Wi-
reg): ,Einfache
Jobs fiir ,einfa-
che Arbeit” soll-
te jedem Unternehmen méglich sein -
auch aus Verantwortung gegeniiber den
Menschen unserer Region.”

Klaus Metthiesen

Dr.  Fabian
Geyer, Ge-
schiftsfiihrer
Arbeitgeberver-
band Flensburg
- Schileswig -
Eckernforde:
»Eine gutdurch-
dachte Initiati-
ve zur Bewilti-
gung der ge-
samtgesellschaftlichen Aufgabe, jedem
Arbeitswilligen eine sinnvolle berufli-
che Perspektive anzubieten, an der wir
uns als Vertreter der regionalen Wirt-
schaft sehr gerne aktiv beteiligen.”

Fabian Geyer

vy AT

Langweilig wird ihm bestimmt nicht: Carsten Maltzahn sorgt am Hafen fiir Sicherheit und Ordnung.

MARCUS DEWANGER

Kampfer gegen den Hafen-Vandalismus

Nach Sachbeschédigungen stellt der Historische Hafen zwei Leute ein — als Hausmeister, Wachmann und vieles mehr: Ein Beispiel fiir ,Arbeit fiir alle”

Der Flensburger Carsten Maltzahn hilft
seit vergangenen Somimey, den Hafen si-
cherer zu machen. Damit solche Jobs
Schule machen, startet ein breit getrage-
nes Biindnis in der Stadt heute das Projekt
wArbeit fiir alle®. Mit im Boot: Stadt und
Arbeitsagentur, Wirtschaftsforderung und
Arbeitgeber, Miirwiker Werkstitten, Bil-
dungstrdger BIB und weiteve Partner
mehr. Das Flensburger Tageblatt unter-
stiitzt die Initiative durch regelmdflige Be-
richte iiber positive Beispiele und neue Jobs.

FLENSBURG Schiffe werden losge-
schmissen, Rettungstinge, Fasser und
Binke in den Hafen geworfen, Schlgsser
geknackt und auf Schiffen eingebro-

rhen Tincan Drahlaman mAcrhtn Aar

hinzu: ,,Der Hafen ist Flensburgs Aus-
héngeschild - Viele Touristen kommen
gerade deswegen her.“

Mit Unterstiitzung der Bequa Flens-
burg konnten durch eine Beschifti-
gungsmafinahme mit Maltzahn und
Mundt zwei Arbeitskrifte fiir den His-
torischen Hafen gewonnen werden, die
sich dem umfangreichen Aufgabenkata-
log im Hafen in zwei Schichten gerne
stellen. Dazu gehoren neben dem nécht-
lichen Streife gehen am Ufer auch Repe-
ratur- und Hausmeistertdtigkeiten in

der Tagschicht. Beide haben bereits
niitzliche Erfahrung, auch an Bord und
im Hafen: Der gelernte Gebidudereiniger
Maltzahn half beim Slippen der Boote
auf der Ostseite des Hafens und beim
Abschleifen der Schiffsunterboden.
Mundt hat neben der Berufserfahrung
im Heizungs- und Liifrungsbau und als
Lagerist auch im seeménnischen Be-
reich der Traditionsschifffahrt gearbei-
tet: Er fuhr einige Jahre mit der , Storte-
beker* zur See. Einiges Gelernte kin-
nen sie in ithrem neuen Job gut gebrau-
chen, denn neben der Pflege der Hafen-
anlagen arbeiten sie auch mit an der
Restaurierung des Museumsschiffs
LGesine”. , Die Arbeit hier ist sehr viel-

criricr Teder hat geine Bacahimo Na.

Viel Unterstiitzung kommt von Seiten
der umliegenden Diskotheken oder
Kneipen - beispielsweise, wenn ein in
einer Auffahrt geparktes Autc der Feier-
freudigen auszurufen ist oder Randalie-
rer sich in die Léden fliichten wollen.

Auch das Bunkern von Alkoholvorrat
durch die Feierwiitigen am Hafen ist
deutlich weniger geworden, dank Malt-
zahns Konsequenz: ,,Anfangs kennten
die Besirzer ihre Flaschen noch bei mir
abholen, inzwischen kippe ich das Ge-
fundene weg -und ich finde viel, weil ich
inzwischen alle Verstecke kenne®, er-
zdhlt er, sei aber immer wieder erstaunt
dariiber, was die Alkoholbesitzer sich al-
les einfallen lassen: ,,Die Getrinke wer-

Aan teilumica an Ancalecrhniiven hafee.



